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1. Inleiding  
 
De gemeente Enschede was één van de eerste gemeenten die integraal beleid op het gebied van de brede 
school formuleerde. In 1999 is in samenwerking met maatschappelijke partners als het onderwijs, 
kinderopvang, peuterspeelzaalwerk, cultuur-, sport-, en welzijnsinstellingen de zogenaamde contourennotitie 
‘De brede school in Enschede’ opgesteld. Doel van deze notitie was de kaders van het concept ‘brede 
school’ te schetsen en door middel van een stapsgewijze invoering te komen tot optimale 
ontwikkelingskansen voor alle kinderen. Hierna zijn er diverse landelijke en gemeentelijke regelingen en 
beleidsmaatregelen getroffen om de brede schoolontwikkeling een verdere impuls te geven. Elk van de 
regelingen kende een eigen doelstelling en is vanuit een andere invalshoek vormgegeven. Bij de één lag het 
accent op het vergroten van de ontwikkelingskansen van kinderen, bij de ander op het vergroten van de 
arbeidsparticipatie door de combinatie zorg en werk te vergemakkelijken en binnen weer een ander lag het 
accent op het stimuleren van de samenwerking tussen partijen (zie bijlage 1 voor een toelichting op de 
diverse regelingen). De regelingen en beleidsmaatregelen hebben er toe geleid dat binnen de gemeente 
Enschede inmiddels ruim 70% van de basisscholen onderdeel uitmaakt van een brede school 
samenwerkingsverband en dat er negen fysieke brede scholen gerealiseerd dan wel in ontwikkeling zijn. In 
het voortgezet onderwijs participeren vijf van de zes schoolbesturen in het samenwerkingsverband ‘brede 
school voortgezet onderwijs’. 
 
Een van de belangrijkste regelingen voor wat betreft het stimuleren van de inhoudelijke brede 
schoolontwikkeling is het Basis053-programma. Basis staat voor Brede Actieve Scholen in de Stadsdelen. 
Onder de noemer Basis053 worden diverse activiteiten op het gebied van educatie, cultuur, sport en welzijn 
georganiseerd onder en buiten schooltijd (zie bijlage 2 voor meer informatie). Het programma is in 2006 als 
project gestart en is per januari 2010 op de programmabegroting opgenomen. Met het opnemen van de 
Basis053-middelen op de programmabegroting 2010-2013 heeft de gemeenteraad van Enschede 
aangegeven Basis053 een belangrijk instrument te vinden voor het samenstellen van een gevarieerd 
activiteitenprogramma en daarmee voor de verdere brede schoolontwikkeling.  
 
De ervaring van circa 10 jaar brede schoolontwikkeling in Enschede vormt een goede aanleiding de balans 
op te maken en na te denken over de volgende fase brede schoolontwikkeling en dit vast te leggen in een 
visiedocument. Het voorliggende document verwoordt de visie van de gemeente en is opgesteld in 
samenspraak met de brede school partners. Er zijn interviews afgenomen, gesprekken gevoerd en er is een 
werkbijeenkomst geweest met een grote vertegenwoordiging van het werkveld. In bijlage 3 worden de 
betrokken personen en organisaties weergegeven. Zonder de betrokkenheid van de partners op het gebied 
van sport, cultuur, educatie, kinderopvang, zorg en welzijn kan de brede school niet functioneren. Het is de 
samenwerking tussen de partners die bepaalt hoe een brede school functioneert. Een gezamenlijke visie 
zorgt voor duidelijke kaders en maakt een verdere doorontwikkeling mogelijk. 
 
Dit visiedocument biedt richtlijnen op basis waarvan de brede school partners kunnen komen tot een 
langetermijnvisie voor de brede school en verdere afspraken kunnen maken over de verdere ontwikkeling 
ervan. Iedere partner binnen een brede schoolverband heeft zijn eigen taken en verantwoordelijkheden. Op 
basis daarvan zullen partijen zelf moeten bekijken welke mogelijkheden er zijn en waar kansen liggen. Een 
brede school blijft in ontwikkeling door een actieve bijdrage van alle partners. Bij het verlenen van subsidies 
in het kader van de brede school wordt daar waar mogelijk aangesloten bij de in dit visiedocument 
weergegeven gemeentelijke kaders en vereisten.  
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2. Het doel en het bereik van de brede school 
 
2.1 De meerwaarde van de brede school 
De afgelopen jaren is er door de gemeente Enschede fors geïnvesteerd in zowel de fysieke als de 
inhoudelijke brede schoolontwikkeling. Dit vanuit de overtuiging dat de brede school, door een goede 
samenwerking van organisaties rondom het kind, bijdraagt aan de ontwikkelkansen van kinderen, de relatie 
tussen school en buurt versterkt en een instrument vormt om de arbeidsparticipatie te vergroten.   
 
In de praktijk is gebleken dat de beoogde resultaten ook bereikt worden. Niet alleen uit Enschedese 
onderzoekscijfers1, maar ook uit landelijk onderzoek. Onderzoek toont aan dat de brede school leidt tot een 
bredere ontwikkeling van kinderen op het gebied van sport, cultuur en techniek, dat er sprake is van minder 
schooluitval, dat het combineren van het zorgen voor kinderen en werken vergemakkelijkt wordt en dat de 
leefbaarheid en veiligheid in de wijken verbeterd wordt. Enschedese resultaatvoorbeelden zijn 
sportstimuleringsprojecten waardoor meer kinderen lid geworden zijn van een sportvereniging, projecten als 
‘Kom op voor jezelf’ waardoor leerlingen sociaal-emotioneel vaardiger geworden zijn en pestgedrag 
afgenomen is en naschoolse cursussen Duits en Spaans waarmee een doorgaande leerlijn van het primair 
onderwijs naar het voortgezet onderwijs is vormgegeven. Binnen verschillende brede scholen zijn sluitende 
dagarrangementen opgezet door samenwerking van onderwijs en kinderopvang. Bij de uitvoering van een 
aantal activiteiten zijn wijkbewoners en ouders actief betrokken om de interactie tussen buurtbewoners en 
het saamhorigheidsgevoel te vergroten. Het Basis053-programma heeft een extra impuls gegeven aan de 
ontwikkeling van de brede scholen en ervoor gezorgd dat organisaties op uiteenlopende terreinen 
intensiever met elkaar zijn gaan samenwerken. Er wordt gebruik gemaakt van elkaars kennis en kunde om 
tot een zo efficiënt en optimaal mogelijk aanbod te komen.  
 
Veel van de georganiseerde activiteiten hebben een bredere doelstelling dan in eerste instantie wordt 
gedacht. Zo is sporten voor kinderen niet alleen gezond, het leert hen bijvoorbeeld ook samen te werken, 
zich te handhaven in een groep, om te gaan met verlies en verantwoordelijkheid te nemen. Hetzelfde geldt 
voor bijvoorbeeld een door de Universiteit Twente verzorgde workshop waarin kinderen aan de slag gaan 
met Technisch lego en uiteindelijk toewerken naar een landelijke wedstrijd, waardoor kinderen leren 
resultaatgericht te denken en te werken, bewust worden van de mogelijkheden op het gebied van techniek 
en samen met anderen al ontdekkend leren.  
 
2.2 De doelstelling  
In de Lokaal Educatieve Agenda 2008-2010 is door de gemeente en de schoolbesturen vastgesteld dat de 
brede school een sterk instrument is als het gaat om het betrekken van ouders, aansluiting tussen school en 
buurt, realiseren van dagarrangementen en zinvolle vrijetijdsbesteding. De brede school wordt gezien als 
een concept dat kan bijdragen aan de kwaliteit van het onderwijs in het algemeen. Vanuit deze constatering 
kunnen onderstaande drie doelstellingen voor de brede school geformuleerd worden. 
 

 De brede school moet:  
1. een aantoonbare bijdrage leveren aan de ontwikkelingskansen van kinderen;  
2. de relatie tussen school en buurt versterken, en; 
3. de arbeidsparticipatiemogelijkheden van burgers vergroten. 

 
Het hoofddoel moet altijd zijn de ontwikkelingskansen en mogelijkheden van kinderen te vergroten. 
Activiteiten op het gebied van de doelstellingen 1 en 2 zullen hier dan ook altijd aan moeten bijdragen. 
Het is van belang dat de brede school partners gezamenlijk een brede schoolprofiel opstellen dat tegemoet 
komt aan de behoeften van hun doelgroep en de sociale kenmerken van de wijk. Iedere brede school is 
immers maatwerk.  
 

                                                
1 Evaluatierapport BASIS-programma, BMC, juli 2008. 
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KIND

OUDERS 

WIJKBEWONERS

Vanuit de hiervoor geformuleerde doelstellingen zal de nadruk liggen op één of meerdere van onderstaande 
profielen2: 
·  verrijkingsprofiel; het verbreden van het aanbod op sociaal, sportief en cultureel gebied ten behoeve van 

een brede sociale ontwikkeling van het kind. 
·  opvangprofiel; regelen van voor-, tussen- en naschoolse opvang ten behoefte van werkende of 

studerende ouders.  
·  wijk- en buurtprofiel; het verzorgen van een aanbod gericht op kinderen, ouders en de buurt. Met de 

brede school als basisvoorziening wordt de sociale samenhang in de wijk bevorderd. 
 
Op basis van het gekozen profiel kunnen de kenmerken en beoogde resultaten van een succesvol 
functionerende brede school geformuleerd worden en als ontwikkelingsrichting vastgesteld worden.  
 
De brede school voor het voortgezet onderwijs kent een smallere doelstelling dan de brede scholen voor 
primair onderwijs en zal dan ook andere prioriteiten leggen; het richt zich met name op kwetsbare jongeren 
in de eerste twee leerjaren. Het doel is hen te steunen in hun ontwikkeling en gedrag, zodat zij zich 
volwaardig kunnen ontwikkelen in de breedste zin van het woord. Het gaat dan om het bevorderen van een 
gezonde(re) levenstijl, stimuleren van de sociaal-emotionele ontwikkeling en talentontwikkeling. Door een 
integrale aanpak worden gezondheidsproblemen aangepakt, een bijdrage geleverd aan het bestrijden van 
overlast in buurten en wijken, schoolverzuim ontmoedigd en invulling gegeven aan nieuwe vormen van 
vrijetijdsbesteding. Bekeken wordt nog welke mogelijkheden er zijn de arbeidsparticipatie van ouders te 
vergroten door een naschools aanbod. De brede school VO zal zich in de toekomst nadrukkelijker richten op 
het vormgeven van een doorgaande lijn van het primair onderwijs naar het voortgezet onderwijs, zodat de 
overgang tussen beiden verkleind en verbeterd wordt.  
 
2.3 De doelgroep en benodigde organisaties  
De brede school Enschede richt zich primair op kinderen in de leeftijd 0-16 jaar en heeft daarmee een 
functie voor zowel het primair als het voortgezet onderwijs. Er is bewust gekozen voor deze leeftijdsgroep. 
omdat het hierdoor mogelijk wordt een doorgaande leerlijn vorm te geven.  
 
Samenwerking is binnen de brede school van essentieel belang. Het gaat dan om samenwerking tussen de 
kernpartners, maar ook om samenwerking van deze kernpartners met (andere) organisaties op het gebied 
van welzijn, educatie, zorg, cultuur en sport. Gezamenlijk zijn zij in staat zinvolle programma’s op te zetten 
voor kinderen, ouders en de wijk.  
 
 

 

Een brede school bestaat uit samenwerkende organisaties op het gebied van 
onderwijs, opvang, educatie, welzijn, zorg, cultuur en sport die in 
samenspraak activiteiten organiseren die ten goede komen aan de 
ontwikkeling van kinderen van 0-16 jaar. Daarnaast kan de brede school 
een functie voor ouders en wijkbewoners hebben. 

 
 

                                                
2 Drie van de zes profielen zoals die door het onderzoeksbureau Sardes onderscheiden worden. Overige drie: onderwijs 
achterstandenprofiel, zorgprofiel en multifunctionele accommodaties. 
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2.4 Verdere uitbreiding samenwerkingsverbanden bred e school 
De inspanningen van de afgelopen 10 jaar hebben er toe geleid dat 47 van de 66 basisscholen in Enschede 
- ruim 70% - onderdeel uitmaakt van een brede school samenwerkingsverband. Het gaat dan om 
samenwerking tussen in ieder geval het primair onderwijs (soms ook het voortgezet onderwijs), het 
peuterspeelzaalwerk, welzijnswerk en de buitenschoolse opvang. Andere mogelijke participanten zijn de 
sportconsulenten, wijkraden, opbouwwerkers, verenigingen en culturele instellingen. De brede school 
samenwerkingsverbanden voor primair onderwijs hebben veelal een wijkfunctie3. 
 
Voor wat betreft het voortgezet onderwijs (VO) is er één samenwerkingsverband waarin nagenoeg alle 
scholen voor voortgezet onderwijs participeren. Deelnemers zijn Het Stedelijk Lyceum, Het Bonhoeffer 
College, Het Schip, de Scholingsboulevard en het AOC Oost. Het samenwerkingsverband heeft een 
stedelijke functie en als partners onder andere het welzijnswerk, zorginstellingen (bijv. GGD, Livio en 
Tactus), de politie, De Woonplaats en sportverenigingen. De partners zijn vertegenwoordigd in een drietal 
werkgroepen; Gezond, veilig en actief (sport en gezonde levensstijl), Hoofd, hart en handen (sociale 
vaardigheden) en Durven, delen en doen (cultuur). 
 
De onderstaande tabel geeft alle samenwerkingsverbanden en fysieke brede scholen weer. In bijlage 4 
worden per brede school c.q. per samenwerkingsverband de deelnemende scholen weergegeven. Als 
gesproken wordt over een fysieke brede school, dan gaat het niet per sé om één gebouw waarin meerdere 
functies ondergebracht zijn. Het kan ook gaan om een campusmodel waarbij verschillende organisaties 
gehuisvest zijn in eigen gebouwen die zich op geringe afstand van elkaar bevinden. 
 

Brede scholen Enschede 
 Samenwerkingsverband Gerealiseerde fysieke 

brede scholen 
Fysieke brede scholen 
in ontwikkeling 

Noord 1. BS Noord   
2. BS Twekkelerveld 
3. BS Lonneker 

1. Voorzieningencluster    
    Prismare 

 

Oost 4. BS Es(ch)marke  
5. BS Glanerbrug Noord 
6. BS Velve-Lindenhof 'Verassend veelzijdig 
7. BS Hogeland 'Rijk in de wijk' 
8. BS Glanerbrug Zuid 'Scholen zonder grenzen' 

2. BS Es(ch)marke 1. BS Velve-Lindenhof 

Zuid 9. BS Wesselerbrink  
10. BS Stroinkslanden-Zuid 

3. BS Het Bastion 2. BS Stroinkslanden-
Zuid 

West 11. Vereniging Brede School West 4. BS Pathmos  
5. BS Stadsveld/Zwering 

 

Centrum 12. Brede Openbare Freinet-basisschool  
      De Bothoven  
13. BS La Res 

 3. BS Bothoven 
4. BS La Res 

VO 14. Samenwerkingsverband Brede School VO   

 
De ambitie is ook de basisscholen die nu nog niet participeren in één van de bestaande brede school 
samenwerkingsverbanden aan te laten sluiten bij deze verbanden dan wel hen te stimuleren er zelf een op 
te richten, zodat uiteindelijk sprake is van een bereik van 100%.Voor wat betreft de verdere  fysieke brede 
schoolontwikkeling zal in het ‘integraal huisvestingsplan primair onderwijs’ bekeken worden waar 
mogelijkheden en kansen liggen.  
 

                                                
3 Uitzonderingen zijn bijvoorbeeld scholen met een speciaal karakter of bepaalde identiteit, zo heeft Freinet basisschool De Bothoven 
naast een wijkfunctie ook een stedelijke functie. 
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2.5 Opstellen van samenwerkingsovereenkomsten 
Door op het niveau van de samenwerkingsverbanden een gezamenlijke visie en daaruit voortvloeiende 
afspraken vast te leggen in een samenwerkingsovereenkomst is voor alle betrokken organisaties duidelijk 
welke richting er met de brede school wordt opgegaan en wat er van hen verwacht worden. In een 
samenwerkingsovereenkomst zullen in ieder geval onderstaande onderwerpen opgenomen moeten worden. 
Deze onderwerpen vormen de voor de gemeente minimaal vereiste kenmerken van de brede school en een  
kunnen beschouwd worden als richtinggevend kader. Een precieze invulling is uiteraard alleen op het niveau 
van de brede scholen zelf te maken. 
 

 

Onderwerpen samenwerkingsovereenkomst brede school 
 

- Visie; wat zijn de gezamenlijke ambities, de doelen en het (pedagogisch) beleid?  
- Profiel; wat is het profiel van de brede school? 
- Partners; wie zijn verantwoordelijk voor het activiteitenprogramma? 
- Evaluatie; op welke manier worden activiteiten geëvalueerd en getoetst aan de geformuleerde 

doelstellingen? 
- Organisatie; hoe ziet de organisatiestructuur van de brede school eruit? Wat is de rol van een 

ieder? Hoe worden de niet-structurele samenwerkingspartners geïnformeerd? 
- Kennisuitwisseling; op welk wijze wisselen de brede school partners ervaringen uit?  
- Doorlopende lijn; hoe vindt er in het kader van een doorlopende lijn psz-ko-po-vo 

informatieoverdracht en afstemming plaats? Hoe vindt er kader van het VVE-programma een 
goede afstemming plaats tussen het peuterspeelzaalwerk/de kinderopvang en de eerste twee 
leerjaren van het primair onderwijs? Welke activiteiten ontwikkelen het primair en voortgezet 
onderwijs om een doorgaande lijn vorm te geven? 

 

 
De samenwerkingsovereenkomst kan gebruikt worden om een intentieovereenkomst af te sluiten, zodat niet 
alleen individuele personen maar juist ook organisaties meer betrokken raken. Op het niveau van de 
samenwerkingsverbanden is in een aantal gevallen reeds een intentieovereenkomst gesloten.  
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3. Het goed laten functioneren van de brede scholen   
 
3.1 Financiering 
De brede school partners erkennen dat de brede school een doorontwikkeling moet krijgen (zie ook bijlage 5 
voor de resultaten van een werkbijeenkomst met de brede school partners). Door een project als Basis053 is 
veel bereikt, maar de mogelijkheden worden nog niet optimaal benut. Aangegeven wordt dat een minimale 
structurele financiering de belangrijkste voorwaarde is voor een verdere doorontwikkeling van de brede 
school. De gemeente is nu tien jaar bezig met de brede schoolontwikkeling, maar op activiteitenniveau heeft 
het nog niet overal een structureel karakter en op een aantal plekken is nog sprake van vrijblijvende 
samenwerking. Belangrijkste reden hiervoor is de tot nu toe projectmatige aanpak waarin steeds sprake was 
van wisselende regelingen en bijbehorende financiering. De tijdelijkheid maakte dat partijen niet bereid 
waren (echte) investeringen te doen en een afwachtende houding hadden4. Met het opnemen van de 
Basis053-middelen in de programmabegroting is er per 1 januari 2010 voor alle brede scholen een 
basisfinanciering  voor de komende vier gegarandeerd.  
 
3.2 Duidelijke organisatiestructuur en mandatering schooldirecties 
De brede school partners geven aan dat een organisatieverandering noodzakelijk is om de brede school een 
structurele inbedding te kunnen geven. Het initiatief voor de inhoudelijke brede schoolontwikkeling heeft tot 
nu toe veelal bij de schooldirecteuren gelegen en is daarmee afhankelijk geworden van persoonlijk 
enthousiasme. Een bredere verantwoordelijkheid en de aanwezigheid van een eindverantwoordelijke zijn 
randvoorwaarden voor voldoende draagkracht en daadkracht en daarmee voor verdere professionalisering. 
Gekozen wordt dan ook voor een organisatiestructuur waarin de brede schoolpartners vertegenwoordigd zijn 
in een stuurgroep op stedelijk niveau en brede school-overleggen (BS-overleggen) op schoolniveau. De 
samenstelling en vergaderintensiviteit van de diverse BS-overleggen wordt door de brede schoolpartners op 
wijkniveau bepaald. Binnen de meeste brede schoolverbanden hebben deze BS-overleggen reeds vorm 
gekregen (in bijlage 6 wordt de samenstelling van ieder BS-overleg weergegeven). Vaak zijn er meerdere 
werkgroepen ingesteld die verantwoordelijk zijn voor het samenstellen en het uitvoeren van een 
activiteitenprogramma. 
 

 
Stuurgroep primair en voortgezet onderwijs : de stuurgroep stelt de kaders van de brede school vast, 
houdt toezicht op de kwaliteit van de samenwerking, maakt afspraken over taken en 
verantwoordelijkheden, stuurt op hoofdlijnen en houdt toezicht op de inzet van subsidiemiddelen.    
 

Stuurgroep primair onderwijs (4 keer per jaar): hierin hebben zitting de bestuurders/algemeen directeuren 
van de drie grote schoolbesturen voor primair onderwijs (St.KOE, VCO en Consent), de directie van Alifa, 
de directie van de SKE, de wethouder Jeugd en Onderwijs, de programmamanager en adviseur Jeugd en 
Onderwijs.  
 

Stuurgroep voortgezet onderwijs (6 keer per jaar): in deze stuurgroep zitten vertegenwoordigers van Het 
Stedelijk Lyceum, Het Bonhoeffer, de Scholingsboulevard, het Schip, het AOC, de brede school regisseur 
en daar waar relevant de stadsdeelmanager Oost als vertegenwoordiger van alle stadsdeelmanagers.  
 
BS-overleg (varieert van 4 tot 12 keer per jaar):  binnen het BS-overleg zijn de verschillende brede 
schoolpartners vertegenwoordigd en heeft één schooldirecteur de eindverantwoordelijkheid. Het BS-
overleg heeft tot doel uitvoering te geven aan de beleidskaders van de stuurgroep en hen te voorzien van 
een terugkoppeling. Er wordt een samenwerkingsovereenkomst opgesteld op basis waarvan een 
activiteitenprogramma wordt opgesteld. In een aantal gevallen functioneren er één of meerdere 
werkgroepen onder het BS-overleg. In het BS-overleg sluit de betrokken ambtenaar daar waar relevant ook 
aan. Uitgangspunt is dat de brede school regisseurs binnen het overleg de gemeentelijke ambities 
bewaken en hier een bijdrage aan leveren.   
 

                                                
4 Ook in het jaarbericht van Oberon en de evaluatie van BMC wordt aangegeven dat geldgebrek het grootste knelpunt is in de 
ontwikkeling van brede scholen. Er is onvoldoende structurele financiering voor de huisvesting, coördinatie, activiteiten en overleg. 
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Voor wat betreft het primair onderwijs hebben de kernpartners onderwijs, kinderopvang en 
peuterspeelzaalwerk aangegeven naar een organisatiestructuur te willen waarbij er één 
eindverantwoordelijke is. Als er iemand is die de overige partners kan aanspreken op de in het 
samenwerkingsovereenkomst overeengekomen afspraken, dan wordt het risico van vrijblijvendheid 
voorkomen en kan er een kwaliteitsslag gemaakt worden. Alle brede schoolpartners vinden dit een goede 
ontwikkeling, zij erkennen dat er iemand nodig is die knopen kan doorhakken. Tot nu toe heeft het initiatief 
teveel bij de regisseurs gelegen zonder dat zij eindverantwoordelijke waren. Het is belangrijk dat er één 
persoon is die de gezamenlijk geformuleerde ambities bewaakt5. De kernpartners bepalen gezamenlijk hoe 
de eindverantwoordelijkheid op het niveau van de samenwerkingsverbanden wordt vormgegeven.  
 
Met de voorgestelde organisatiestructuur krijgt de brede school een structurele inbedding binnen alle 
betrokken organisaties en is er meer duidelijkheid over ieders rol en verantwoordelijkheid binnen de 
bredeschoolontwikkeling.  
 
3.3 Intensievere samenwerking en afstemming 
De brede schoolpartners geven aan dat er veel goeds gebeurt op het gebied van de brede school, maar dat 
door een nog intensievere samenwerking en door programma’s nog meer met elkaar te verweven er meer 
bereikt kan worden. Om kwalitatief hoogwaardige activiteiten op te kunnen zetten moeten alle instellingen 
die van meerwaarde kunnen zijn voor de brede school in beeld zijn en duidelijk zijn wat de inhoudelijke en 
financiële mogelijkheden van deze instellingen zijn. Dat dit belangrijk is wordt bijvoorbeeld ook door het 
cultuurveld in Enschede erkend. De Muziekschool Twente en Concordia ontwikkelen als trekkers van het 
veld een document waarin ze hun visie op binnen- en buitenschoolse cultuureducatie weergeven, zodat ze 
een beter herkenbare partner zijn. In het samenbrengen van vraag en aanbod hebben de regisseurs een 
belangrijke rol, zij moeten de (potentiële) partners in hun stadsdeel kennen.   
 
Door de meervoudige functie van de brede school zijn diverse gemeentelijke beleidsterreinen met elkaar 
verweven (zie bijlage 7 voor de beleidsmatige ontwikkelingen die van directe of indirecte invloed zijn op het 
brede schoolbeleid). Belangrijk is dan ook dat gestuurd kan worden en samenhang aangebracht kan worden 
tussen de beleidsterreinen onderwijs, jeugdbeleid, cultuur, sport, kinderopvang, peuterspeelzaalwerk, 
onderwijshuisvesting en wijkwelzijnswerk. Ontwikkelingen op de verschillende beleidsterreinen kunnen 
elkaar versterken en door ze op elkaar af te stemmen kunnen extra kansen gecreëerd worden. Zo is het 
streven in samenwerking tussen de brede schoolregisseurs en de gemeentelijke afdeling natuur- en 
milieueducatie het bereik van het natuur- en milieueducatieaanbod - 85% van de basisscholen - te verhogen 
en het een meer nadrukkelijke plek geven in het buitenschoolse aanbod.  Ook zal het in het kader van de 
doorontwikkeling van het Centra voor Jeugd en Gezin elke brede school een Loes-inlooppunt  krijgen waar 
ouders met hun opvoedvragen terecht kunnen. Hiervoor wordt aangesloten bij bestaande voorzieningen als 
het schoolmaatschappelijk werk en de jeugdgezondheidsdienst. Voor wat betreft cultuureducatie zal de 
nieuw aangestelde cultuurcoach in samenwerking met de brede schoolregisseurs zoeken naar 
mogelijkheden om vraag en aanbod nog beter bij elkaar te brengen en culturele initiatieven in de wijken te 
stimuleren en zichtbaar te maken. Vanuit het project Verlengde Onderwijstijd, dat tot doel heeft 
onderpresteerders beter te laten presteren, worden in samenwerking met de brede schoolregisseurs 
naschoolse activiteiten georganiseerd met als doel ook spelenderwijs de ontwikkeling van kinderen te 
stimuleren. In het kader van het Buurt Onderwijs Sport project zetten de brede schoolregisseurs, 
sportconsulenten, scholen en sportverenigingen gezamenlijk activiteiten op om met name kwetsbare 
jongeren gezond te laten leven en daarmee problematisch gedrag terug te dringen. Belangrijk is ook de 
afstemming en samenwerking met Alifa. De kinder-, wijk- en jongerenwerkactiviteiten van Alifa worden 
afgestemd worden op het Basis053-programma en daarmee op de behoeften van de brede school.  De 
voorbeelden laten zien dat de brede school veel raakvlakken heeft met andere beleidsterreinen. Het is van 

                                                
5 In de ogen van de brede school partners valt of staat de brede school met de aanwezigheid van de regisseurs. Deze situatie is 
herkenbaar binnen andere brede scholen in Nederland. Zoals het onderzoeksbureau Sardes ook aangeeft, is de bestuurlijke constructie 
rond de brede school nog erg fragiel en ad hoc. Er wordt teveel opgehangen aan coördinatoren en lokale spelers (Sardes speciale 
editie ‘Toekomstbeelden van de brede school’, nummer 5 juni 2008).  
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belang dat de regelingen goed op elkaar afgestemd worden, zodat deze zo efficiënt mogelijk kunnen worden 
ingezet. 
 
3.4 Duidelijke communicatie 
Zoals hierboven beschreven zijn er veel initiatieven die via de brede schoolpartners - met name het  
onderwijs - hun weg vinden naar kinderen en hun ouders. Door deze verschillende initiatieven via de 
regisseurs onder de aandacht van de brede school partners te brengen, wordt voorkomen dat de partners 
steeds door anders organisaties/personen benaderd worden en wordt tegelijkertijd bereikt dat initiatieven 
nog beter op elkaar afgestemd worden. De regisseurs kennen de behoeften van de brede school partners 
binnen een samenwerkingverband en kunnen in overleg met de partners bepalen welke projecten wel of niet 
van meerwaarde zijn.  
 
Ook voor kinderen en ouders is een eenduidig aanbod belangrijk. Het gaat hen om de activiteiten en 
mogelijkheden die de brede school biedt en niet om welke financieringsbron hieraan ten grondslag ligt. Alle  
initiatieven op het gebied van de brede school zullen dan ook als één geheel gepresenteerd moeten worden. 
Hiervoor kan Basis053 - als logo voor de brede school activiteiten - gebruikt worden. Basis053 zal dan ook 
nog nadrukkelijker onder de aandacht van inwoners van Enschede gebracht worden. Hiervoor worden 
gemeentelijke en school nieuwsbrieven gebruikt, maar ook bijvoorbeeld het huis aan huis blad. Op de 
Basis053-website maar ook in het Basis053-programmaboekje, zoals die op wijkniveau gemaakt wordt, zal 
in overleg met onder andere Sportactivering en Alifa één activiteitenprogramma opgenomen worden voor  de 
doelgroep 0-16 jarigen. Momenteel wordt de Basis053-website aangepast, met als doel het 
activiteitenaanbod voor kinderen en ouders nog overzichtelijker weer te geven. Zij moeten op school- en 
wijkniveau kunnen zien welke activiteiten aangeboden worden. 
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4. Effectmeting 
 
4.1 Het toetsingskader 
Initiatieven op het gebied van de brede school moeten aansluiten bij de ambities en doelstellingen zoals 
verwoord in dit visiedocument. De inzet van gemeentelijke gelden en daar waar mogelijk ook rijksgelden 
zullen dan ook aan dit visiedocument getoetst worden. Het toetsingskader voor de evaluatie in de brede 
school overleggen vormen de doelstellingen zoals verwoord in de samenwerkingsovereenkomst. Door het 
brede schoolprogramma periodiek te evalueren kan tijdig bijgestuurd worden. De behaalde resultaten zullen 
ook afgezet worden tegen het voorgenomen beleid zoals verwoord in bijvoorbeeld de Lokale Educatieve 
Agenda en de Enschedese Jeugdagenda.  
 
4.2 Frequentie en vorm evaluatie  
De brede schoolontwikkeling zal zowel op het niveau van de samenwerkingsverbanden als op stedelijk 
niveau geëvalueerd moeten worden. Elke brede school die gemeentelijke brede scholen middelen ontvangt 
zal aan het einde van elk schooljaar een inhoudelijke en cijfermatige terugkoppeling aan de stuurgroep 
moeten geven, zodat duidelijk is of de beoogde doelstellingen bereikt zijn en of bijsturing nodig is. Op dit 
moment stelt Oberon een monitoring en evaluatieplan op voor de Brede School West. Op basis hiervan 
afspraken kunnen afspraken gemaakt worden over hoe en in welke frequentie de monitoring en evaluatie 
daadwerkelijk gaat plaatsvinden. Dit plan is naar verwachting in het voorjaar van 2010 gereed en kan 
gebruikt worden om ook voor de andere brede scholen binnen Enschede een monitoring- en evaluatieplan 
op te zetten, zodat per Enschedese brede school een beeld ontstaat van de mate waarin de activiteiten 
bijdragen aan de geformuleerde doelstellingen.  
 
De gegevens per brede school kunnen gebruik worden om te bezien in hoeverre de stedelijk geformuleerde 
doelstellingen behaald zijn en vertaald worden naar bijvoorbeeld een Brede School Jaarbericht Enschede of 
Lokale Staat van het Onderwijs. Als input hiervoor zal zoveel mogelijk gebruik gemaakt worden van reeds 
beschikbare gegevens zoals de Jeugdmonitor, de monitor Taal en Rekenen, de Arbeidsmarktmonitor, het 
schoolloopbaanonderzoek van Babeliowsky en gegevens vanuit de zorgadviesteams.   
 
4.3 Evaluatiecriteria 
Zoals eerder aangegeven is het doel van de brede school een bijdrage te leveren aan de 
ontwikkelingskansen van kinderen, de relatie tussen school en buurt te versterken en de 
arbeidsparticipatiemogelijkheden van burgers te vergroten.Het gaat er dan om de volgende zaken te 
monitoren: 
- Deelname aan activiteiten / bereik van kinderen  
- Deelnemende scholen en andere organisaties  
- Tevredenheid van ouders en kinderen 
- Arbeidsparticipatie van ouders 
- Betrokkenheid buurt 
- Bijdrage aan de ontwikkelingsmogelijkheden (cognitief en sociaal-emotioneel) van leerlingen 

 
De cijfermatige aspecten, deelname en deelnemers, kunnen in beeld gebracht worden door een goede 
registratie. Momenteel wordt binnen de brede school West een pilot door onderzoeksbureau Oberon 
uitgevoerd om via een pasjessysteem met barcodes precies in beeld te krijgen welke kinderen aan welke 
activiteiten deelnemen. Nu wordt alleen het aantal kinderen per activiteit geregistreerd, maar is niet bekend 
of een kind bijvoorbeeld gebruik maakt van de BSO en of bijvoorbeeld steeds dezelfde kinderen gebruik 
maken van de activiteiten. De resultaten zullen worden gebruikt om te kijken of het systeem binnen de 
gemeente breder ingezet kan worden. De tevredenheid van ouders en kinderen kan via enquêtes in beeld 
gebracht worden. Voor wat betreft de arbeidsparticipatie gaat het niet alleen om een beeld van het aantal 
werkenden, maar ook deelname aan arbeidstoeleidingsactiviteiten. De deelname aan ouder- en 
buurtactiviteiten zullen net als de buitenschoolse kinderactiviteiten geregistreerd moeten worden.  
Het meten van vooral het laatste punt, het effect op de ontwikkeling van kinderen, is lastig en alleen op lange 
termijn in beeld te brengen. De behoefte aan deze informatie is echter groot, niet alleen vanuit het onderwijs 
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en de gemeente maar ook vanuit de landelijke politiek. Het Ministerie van OCW heeft dan ook Oberon, ITS 
en Sardes de opdracht gegeven een meerjarig landelijk effectonderzoek naar de brede school uit te voeren. 
Gewerkt wordt met brede scholen en controle brede scholen (scholen die geen brede scholen zijn en qua 
omvang, organisatie, grootte gemeente en doelgroep vergelijkbaar zijn), zodat een effect ook echt aan de 
brede school toe geschreven kan worden. In het onderzoek worden vooral de effecten bij leerlingen op 
cognitief, sociaal-emotioneel en fysiek gebied in beeld gebracht. Het onderzoek loopt van september 2009 
tot en met half 2013 en moet gegevens opleveren over de meerwaarde van brede scholen en de succes- en 
faalfactoren in kaart brengen. Het onderzoek levert wetenschappelijk relevante informatie op, maar ook 
beleids- en managementinformatie waarmee de betrokken organisaties, lokale en landelijke overheden hun 
inspanningen kunnen onderbouwen en de komende jaren beter sturing en invulling kunnen geven aan de 
verdere ontwikkeling van brede scholen in Nederland. Vanuit de gemeente Enschede zijn zes brede scholen 
voor het onderzoek aangemeld. Door deelname aan dit landelijke onderzoek en de onderzoeken binnen de 
brede school West zal een beter beeld verkregen worden van de effecten van de brede school.  
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Bijlage 1. Wetgeving en regelingen  
 
Wet Primair Onderwijs en Motie Aartsen/Bos 
De brede school had in eerste instantie met name een functie in de achterstandsbestrijding. In een later 
stadium kreeg de brede school ook een rol in het vormgeven van dagarrangementen voor werkende ouders. 
De ontwikkeling van de dagarrangementen kreeg in 2005 een forse impuls met de kamerbrede steun voor 
de motie Aartsen/Bos, waarmee scholen vanaf 1 augustus 2007 verplicht zijn kinderopvang aan te bieden 
als ouders daar om vragen. De kinderopvang werd daarmee in een keer een belangrijke partner in de brede 
school. Culturele instellingen wonnen hierdoor ook aan belang door de behoefte aan verrijking van het 
naschoolse activiteitenaanbod (Berenschot, maatschappelijke kosten-batenanalyse brede school, juni 2007). 
Schoolbesturen hebben nu volgens de Wet primair Onderwijs de verantwoordelijkheid om een totaalaanbod 
te realiseren voor alle kinderen van 4-12 jaar (11 uur per dag, 5 dagen per week gedurende  52 weken).  
 
Wet Kinderopvang 
De Wet Kinderopvang is per 1 januari 2005 in werking getreden en regelt de kwaliteit en de financiering van 
de kinderopvang. De gemeenten zijn verantwoordelijk voor het toezicht op de kwaliteit in de kinderopvang en 
het handhaven van de Wet Kinderopvang. De gemeente is ook verantwoordelijk is voor de bekostiging van 
de kinderopvang van kinderen van reïntegreerders, inburgeraars, studenten, kunstenaars en voor de opvang 
van kinderen met een zogenaamde sociaal-medische indicatie. Door de nu nog formele scheiding tussen 
onderwijs, opvang en peuterspeelzaalwerk is het moeilijk te komen tot een echt integrale aanpak. Om deze 
beperkingen op te heffen is het nodig dat de wettelijke regelingen op elkaar worden afgestemd. Met de 
plannen voor harmonisatie van kinderopvang en peuterspeelzalen wordt een eerste voorzichtige stap gezet 
(Sardes, Toekomstbeelden van de brede school, juni 2008).   
 
Contourennotitie 1999 
Vanuit de contourennotitie ‘De brede school in Enschede’ is er in de periode 1999-2002 geld beschikbaar 
gesteld om middels een aantal pilots te bezien of de brede school een bijdrage zou kunnen leveren aan het 
verbeteren van de onderwijsresultaten en de schoolloopbanen van leerlingen en het vergroten van de 
maatschappelijke participatie. Vanwege de sociaaleconomische positie van Enschede zijn destijds de 
volgende doelstellingen geformuleerd;1) het onderwijsleerproces optimaliseren en daarmee de ontwikkeling 
van kinderen te stimuleren, 2) de betrokkenheid en participatie van ouders en/of verzorgers vergroten ter 
stimulering van hun eigen ontwikkeling en die van hun kinderen, en 3) het vergroten van de leefbaarheid en 
het welzijn van de wijkbewoners door de realisatie van een samenhangende voorzieningenstructuur op 
wijkniveau. Nadrukkelijk is destijds gekozen voor een projectmatige aanpak in plaats van een integrale 
invoering. Er is een drietal pilots gestart om te bezien of de brede scholen inderdaad de gewenste effecten 
zouden opleveren en om de ervaringen op inhoudelijk, organisatorisch en ruimtelijk gebied in te zetten in het 
structureel vormgeven van het brede schoolbeleid. De resultaten zijn vastgelegd in de toolkit Brede school 
Enschede. 
 
Verlengde Schooldag 
De gemeenteraad heeft in de periode 2005-2008 geld beschikbaar gesteld voor het vormgeven van 
verlengde schooldag activiteiten gericht op kinderen uit kansarme gezinnen in het primair onderwijs. Door 
een breed en gevarieerd activiteitenaanbod na schooltijd zijn kinderen in staat gesteld kennis te maken van 
activiteiten op het gebied van bewegen en sport, recreatie en cultuur. Verondersteld wordt dat deelname aan 
dergelijke activiteiten bijdraagt aan verbetering van vaardigheden, schoolprestaties en gezond gedrag.  
   
BASIS-programma 2006-2010 
Om de brede schoolvorming een extra inhoudelijke impuls te geven is de Gemeente Enschede in 2006 het 
programma Brede Actieve Scholen in de Stadsdelen gestart. Het vierjarige BASIS-programma, inmiddels 
Basis053, is een extra investering om kinderen gezond, veilig en actief te laten opgroeien. Samenwerking is 
de rode draad binnen BASIS. Het gaat dan om partnerschappen tussen bijvoorbeeld scholen, kinderopvang, 
consultatiebureaus, sportverenigingen, wijkwelzijn, speeltuinen, culturele organisaties, maar óók ouders, 
vrijwilligers en buurtbewoners. Het gaat erom dat kinderen hun sterke kanten ontdekken en verder 
ontwikkelen. Daarnaast moet het ouders de mogelijkheid bieden zorg en werk te kunnen combineren en 
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nieuwe werkgelegenheid scheppen (o.a. combi-banen, participatiebanen). Er zijn vijf brede school 
regisseurs voor het primair onderwijs werkzaam in de stadsdelen en één voor het voortgezet onderwijs. 
Deze regisseurs fungeren als “spin in het web” en zijn aanjager in de samenwerking tussen de partijen 
binnen de brede school en de totstandkoming van activiteiten. De brede schoolregisseurs zijn volgens de 
brede schoolpartners van essentieel belang in het verder doorontwikkelen van de brede school. Zij brengen 
en houden partners bij elkaar en zorgen ervoor dat er gezamenlijke activiteiten georganiseerd worden. 
Hierdoor leeft de brede school in de wijken en kunnen organisaties zich sterk maken voor de wijk en haar 
bewoners. 
 
Stimuleringsregeling OCW 2006-2008 
Vanuit het ministerie van OCW zijn er middelen beschikbaar gesteld voor de ontwikkeling van zogenaamde 
dagarrangementen en combinatiefuncties. De gemeente Enschede heeft middelen aangevraagd en 
toegekend gekregen voor het vormgeven van dagarrangementen in de periode april 2006 - december 2008. 
Deze middelen zijn ingezet voor de brede school regisseurs, communicatie en deskundigheidsbevordering. 
In het kader van de deskundigheidsbevordering zijn door het ROC van Twente 133 vrijwilligers geschoold en 
gecertificeerd  en hebben de regisseurs een door het ROC en Saxion Hogeschool samengestelde HBO-
module Brede School gevolgd. Vanuit het BASIS-programma is de cofinanciering vormgegeven.  
 
Dagarrangementen beleidsnota ‘Enschede Werkt!’ 
Vanuit de Strategische Opgave ‘Enschede Werkt!’ voor de periode 2009-2012 geld beschikbaar gesteld voor 
het vormgeven van dagarrangementen om de arbeidsparticipatie van met name vrouwen te vergroten door 
uitbreiding van het voor-, tussen- en naschoolse aanbod. Onderzoek, uitgevoerd door I&O Research, heeft 
uitgewezen dat 71% van de ondervraagde ouders (waarschijnlijk) wéér of méér wil werken. Voor 42% is het 
van belang dat er dan sprake is van structurele opvangmogelijkheden. De belangrijkste redenen dat deze 
vrouwen niet weer of meer gaan werken zijn de financiën (verschil tussen niet-werken/uitkering en werken is 
te klein) en het ontbreken van meer (goedkopere) mogelijkheden voor kinderopvang voor en na schooltijd. 
Dit is zeer opmerkelijk gezien het feit dat er binnen de kinderopvang in Enschede nauwelijks wachtlijsten zijn 
en omdat de kosten voor de ouders beperkt zijn door de bijdragen van de fiscus en de werkgever. Het lijkt er 
op dat gerichte voorlichting en het voor kinderen inhoudelijk aantrekkelijk maken van kinderopvang een 
directe bijdrage kan leveren aan het verhogen van de arbeidsmarktparticipatie van vrouwen. De 
dagarrangementen moeten hier direct op inspelen. Het doel van de dagarrangementen is te komen tot een 
doorlopend aanbod van opvang, onderwijs, culturele, sportieve en educatieve activiteiten, zodat voor 
werkende ouders de combinatie van arbeid en zorg vergemakkelijkt wordt en de ontwikkelingsmogelijkheden 
van kinderen geoptimaliseerd worden 
 
Impuls brede scholen, sport en cultuur; combinatief unctionarissen 
Het kabinet wil samen met gemeenten, de onderwijs-, sport- en cultuursector een structurele impuls geven 
aan de realisatie van 2.500 combinatiefuncties, te bereiken in 2012. Het kabinet wil hiermee vier doelen 
bereiken: 1) het uitbreiden van het aantal brede scholen met sport- en cultuuraanbod in zowel het primair als 
het voortgezet onderwijs, 2) het versterken van sportverenigingen met het oog op hun maatschappelijke 
functie en de inzet van sportverenigingen voor het onderwijs, de naschoolse opvang en de wijk, 3) het 
stimuleren van een dagelijks sport- en beweegaanbod op en rond de scholen voor alle leerlingen en 4) het 
bevorderen dat de jeugd tot 18 jaar vertrouwd raakt met één of meer kunst- en cultuurvormen en het onder 
jongeren stimuleren van actieve kunstbeoefening. Omdat deze doelen aansluiten bij het gemeentelijk beleid 
ten aanzien van brede scholen in Enschede, sport (vitale sportvereniging en sportdeelname) en 
cultuurparticipatie neemt de gemeente Enschede aan deze regeling deel. Een combinatiefunctionaris is in 
dienst is bij één werkgever, maar te werk gesteld in of ten behoeve van twee werkvelden/sectoren en moet 
een gezamenlijk doel dienen.  
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Bijlage 2. Het Basis053-programma  
 
De middelen in het BASIS-programma zijn aangewend voor de bekostiging van de projectorganisatie en de 
ontwikkeling en uitvoering van het activiteitenprogramma. De eerste twee jaar van BASIS zijn de 
projectaanvragen voor het uitvoeren van activiteiten voor twee jaar gehonoreerd. In 2008-2009 en  
2009-2010 is er gehonoreerd voor de duur van één schooljaar. Hieronder een weergave van de betrokken 
instanties en hun rol in de diverse Basis-aanvragen. 
 

Aanvrager / Partner / Coördinator: Uitvoerende inst anties zijn onder andere: 
Schoolbesturen 
Voortgezet Onderwijs 
Wijkwelzijn Alifa 
SKE 
Regisseurs Brede School 
DPGO Sportactivering 
Wijkplatform/-commissies 
Politie / Wijkagent 
Livio 
Woningbouwcorporaties 

ROC / CIOS    Universiteit Twente  
De Muziekschool Twente   De Twentse Welle 
Diverse sportverenigingen   Tactus 
Diverse vrij gevestigde kunstenaars  Rijksmuseum 
Concordia    Lammerinkswönner, natuureducatie 
Scoutinggroep    Livio  
Bibliotheek    FC Twente  
Ondernemers in de wijk o.a. fietsenmaker  GGD   
   
 

 
In onderstaande tabel voorbeelden van de diverse BASIS-activiteiten Een groot aantal scholen heeft de 
middelen aangewend voor bijvoorbeeld taalontwikkeling 2-12 jarigen, bewegingsactiviteiten, 
natuuractiviteiten, kunst-, cultuur- en muziekactiviteiten, ouder kind projecten, weerbaarheidstrainingen en 
voorlichtingsbijeenkomsten voor ouders.  

 
 
Erg succesvol is de methode ‘Kom op voor jezelf!’ gericht op sociaal-emotionele vaardigheden waarvan veel 
scholen, peuterspeelzalen en kinderopvangorganisaties gebruik maken. Door deze methode weten kinderen 
in elke situatie, of ze nu in de klas zitten, buiten spelen of deelnemen aan een buitenschoolse activiteit, hoe 
ze zich horen te gedragen en welke omgangsvormen gehanteerd moeten worden. De hantering van 
dezelfde grenzen en regels biedt duidelijkheid aan de kinderen maar ook aan hun leidsters, begeleiders of 
leerkrachten.  
 
Specifiek voorbeeld is West Wil Wel! waar met behulp van Basis053 een groot straattheater georganiseerd 
is voor en door de wijk en waar interculturele workshops en voorstellingen zijn gegeven in onder andere 
huiskamers, wijkcentra en woonzorgcentra. Ander voorbeeld is Noord waar in het kader van het Hoofd, Hart 
en Handen concept activiteiten plaats vinden op het gebied van kunst en cultuur (bijv. 
kindertheaterwerkplaats en juniormuseum), sport en bewegen (bijv. sporttoernooien en speeldagen) en ICT 
en Techniek (bijv. kinderpersbureau en techniek en science). Heel succesvol is bijvoorbeeld ook de 
samenwerking tussen de drie scholen, peuterspeelzaalwerk en de buitenschoolse opvang in  
Glanerbrug-Zuid die gezamenlijk ouderavonden organiseren, gezamenlijk professionele ondersteuning 
hebben ingekocht en bijvoorbeeld beurtelings een leerkracht een bewegingsactiviteit laten verzorgen in de 
pauze.  

Voorbeelden van activiteiten:  
Sportinstuif        DJ-workshop 
Sportlessen/trainingen (skieen, schaatsen, voetbal, judo, hockey etc)   Kleding maken  
Diverse gastlessen van sportverenigingen met info over gezondheid/gezonde voeding Kookcursussen 
Zanglessen / Muziekinstrumentlessen      Drama- en toneellessen 
Dans activiteiten (showdans, breakdance, streetdance etc.)     Decorbouw 
Cursus digitale fotografie / videografie      (Portret-)schilderen 
Interviewtechniek en verhalen schrijven      Survival activiteiten 
Computerles / Veilig computergebruik      Weerbaarheidstraining 
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Bijlage 3.  Gesprekspartners 
 
Met onderstaande personen heeft in het kader van de opstelling van dit visiedocument  één of meerdere 
overleggen plaatsgevonden. Eind februari 2009 heeft een werkbijeenkomst plaatsgevonden in het Dish-hotel 
waar het merendeel van onderstaande personen aanwezig was. Uiteraard heeft er ook overleg en 
afstemming plaatsgevonden tussen de verschillende beleidsafdelingen van de gemeente (oa. DSOB-
Natuureducatie, DMO-Actief in de stad en DMO-Projectburo Sociale Agenda) en met de staddelen. 
Onderstaande lijst is geen volledig overzicht van alle brede school partners. Belangrijke partners zijn 
bijvoorbeeld ook sportverenigingen en de sportconsulenten in de stadsdelen en culturele instellingen als de 
TwentseWelle. Met het betrekken van onderstaande partners wordt verondersteld een goede 
vertegenwoordiging te hebben van partners die reeds betrokken zijn bij de brede school.  
 

Stichting Katholiek Onderwijs Enschede: Dhr. R. van der Vegt 
Dhr. A. Lentfert 
Mevr. A. Meijer 

Stichting Consent: Dhr. P. van Leeuwen 
Dhr. M. Poppink 
Dhr. E. Boerrigter 
Dhr. J. Minnegal 
Dhr. B. Lambeck 
Dhr. H. Roordink 

Vereniging voor Christelijk Onderwijs 
Oost Nederland: 

Dhr. J. Wierstra 
Dhr. R. Slok 
Mevr. E. Hettinga-Sijtsma 

Brede school regisseurs: Mevr. J. Blom 
Mevr. K. Grotenhuis 
Mevr. N. Gerritsen 
Mevr. A. Lassche 
Mevr. L. van de Maat 
Mevr. T. Hoveling 
Mevr. A. Overmars 

Stichting Alifa: Mevr. B. van Riessen 
Mevr. H. Jansma 
Mevr. H. Gouma 

Stichting Kinderopvang Enschede: Mevr. C. van Wijk 
Dhr. R. Kuhlmann 
Dhr. J. Smeitink 
Mevr. E. Mobach 

Catalpa kindercentrum De Vlinder: Mevr. B. Timmer-Mafait 
Mevr. B. Sewalt 

Openbare Bibliotheek Enschede: Dhr. G. Kocx 
Mevr. H. Keppels 

Concordia Kunst & Cultuur: Mevr. L. Musterd 
Mevr. E. Zijlstra 

De Muziekschool Twente: Mevr. M. van de Steeg 
Mevr. C. Vulink 
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- RKBS Paus Joannes: Floraparkstraat en Saffierstraat (dep. Marcellinus)
- PCBS Anna van Buren: Bosuilstraat en Zevensterstraat
- PCBS Drakensteyn: Vastertlanden, J.P. Coenstraat en Ouverturestraat

- RKBS Bonifatiusschool: Zaanstraat en Bosuilstraat (dep. De Menko-toren)
- RKBS De Triangel (Gerard Terborghstraat en Meindert Hobbemastraat)

- OBS Willem Wilmink (Hendrik Smeltweg en Dr. Johan Wagenaarstraat) 
- OBS Glanerbrug-Zuid (Ouverturestraat en Jacob Roggeveenstraat)

- OBS Roombeek (Bosuilstraat en Zaanstraat)
- OBS La Res (Rozenstraat en Dotterbloemstraat)
- OBS Esmarke (Esmarkelaan en Gronausestraat)
- IBS Eschmarke (Esmarkelaan en Gronausestraat)

- OBS Het Wooldrik (Celsiusstraat en Daalweg)
- OBS Prinseschool (Prinsestraat en Staringstraat)
- OBS Helmerhoek (Beksprinhoek en Runenberghoek)

- OBS De Broekheurne: De Posten en Het Oosterveld
- RKBS St. Jan: Veldkampplantsoen, Haaksbergerstraat en Spinnerstraat
- OBS Molenbeek: Boekelerschoolpad (locatie Boekelo) en Lammerinkweg (locatie Usselo)

- OBS Het Stadsveld: Elferinksweg en Spinnerstraat (dep. Pathmosschool)

Scholen met 2 of 3 locaties (en brin-nummers):

Scholen met  2 of 3 locaties, maar als 1 weergegeve n:

NOORD OOST ZUID
OBS Roombeek, Bosuilstraat en Zaanstraat IBS De Eschmarke, Esmarkelaan en Gronausestraat RKBS De Windroos, Het Bijvank
CBS Anna van Buren, Bosuilstraat OBS De Esmarke, Esmarkelaan en Gronausestraat OBS Het Bijvank, Het Bijvank
RKBS Bonifatius, Zaanstraat en Bosuilstraat (dep. De Menko-toren) RKBS De Kubus, Drebbelstraat CBS Mecklenburg, De Posten
RKBS De Toermalijn, Rijnstraat OBS De Lipper, Lage Bothofstraat OBS Het Lang, Het Lang
Enschedese Schoolvereniging (ESV), Tichelweg CBS Drakensteyn, Ouverturestraat CBS Prins Maurits, Geessinkbrink
CBS Anna van Buren, Zevensterstraat OBS Glanerbrug Zuid, Ouverturestraat en Jacob Roggeveenstraat OBS De Broekheurne, De Posten en Het Oosterveld
OBS Twekkelerveld, Schietbaanweg RKBS De Troubadour, Sonatestraat RKBS De Regenboog, Het Stroink
RKBS Paulusschool, Regulusstraat OBS Glanerbrug Noord, Bultsweg OBS Het Stroink, Het Stroink
Vrije School Enschede, Olieslagweg RKBS St. Gerardusschool, Kerkstraat CBS Drakensteyn, Vastertlanden
OBS Lonneker, Dorpsstraat RKBS Alfonsusschool, Pastoor Geertmanstraat CBS Willem van Oranje, Ravenhorsthoek
RKBS St. Liduinaschool, Scholten Reimerstraat CBS Drakensteyn, J.P. Coenstraat OBS Helmerhoek, Beksprinhoek en Runenberghoek
RKSBO Dr. Ariënsschool, Park de Kotten OBS Willem Wilmink, Hendrik Smeltweg en Dr. Johan Wagenaarstraat OBS Het Vastert, Vastertlanden

OBS Het Wooldrik, Celsiusstraat en Daalweg OBS De Wielerbaan, Batshoek
TOELICHTING: OBS Park Stokhorst, Hoge Boekelerweg OBS De Averbeke, Runenberghoek
BS Noord GBS De Fontein, Elshofplein RKBS Godfried Bomans, Reerinklanden (tijdelijk)
BS Twekkelerveld RKBS Paus Joannes, Floraparkstraat RKBS Weth. A.F. v.d. Heijdenschool, Ravenhorsthoek
BS Lonneker OSBO De Tender, Fleringenbrink

TOELICHTING:

Voorzieningencluster Prismare BS Es(ch)marke TOELICHTING:

BS Velve-Lindenhof 'Verassend veelzijdig' BS Wesselerbrink
BS Glanerbrug Breed BS Stroinkslanden-Zuid
BS Hogeland 'Rijk in de wijk'

BS Het Bastion
BS Es(ch)marke

WEST  CENTRUM VO
OBS Het Palet, Adriaen van de Veldestraat OBS La Res, Rozenstraat en Dotterbloemstraat Het Stedelijk Lyceum
RKBS De Triangel, Gerard Terborghstraat en Meindert Hobbemastraat OBS De Bothoven, Reudinkstraat Het Schip
VO: Stedelijk Lyceum juniorcollege Zwering IOK De Globe, Nieuwe Schoolweg Bonhoeffer College
RKBS St. Jan, Veldkampplantsoen, Haaksbergerstraat en Spinnerstraat IBS Al-Ummah, Javastraat Scholingsboulevard Enschede
OBS Het Stadsveld, Elferinksweg en Spinnerstraat (dep = OBS Pathmosschool) OBS Prinseschool, Prinsestraat en Staringstraat AOC Oost
RKBS Marcellinus, Saffierstraat (dep. Paus Joannes) OBS Het Zeggelt, Dr. Benthemstraat TOELICHTING:

GBS De Bron, Haaksbergerstraat TOELICHTING:

CBS Koningin Beatrix, Tomatenstraat BS La Res
OBS Molenbeek, Boekelerschoolpad (loc.Boekelo) en Lammerinkweg (locatie Usselo)
OBS Europa, Belgiëlaan
VO: Bonhoeffer College locatie Bruggertstraat
OBS De Spinaker, Poolmansweg

TOELICHTING:

Vereniging Brede School West
 
BS Stadsveld/Zwering, 1e, 2e en 3e fase
BS Pathmos (St. Jan Spinnerstraat en Patmosschool)

Samenwerkingsverband Brede 
School VO

BS Brede Openbare Freinet-basisschool 
De Bothoven

Bijlage 4. Brede school samenwerkingsverbanden   
 
Onderstaand de brede schoolverbanden die er in de verschillende stadsdelen zijn en de samenstelling van 
het samenwerkingsverband voortgezet onderwijs. Onderaan in de toelichting wordt de naam van het 
samenwerkingsverband weergegeven. Scholen die geen gekleurde arcering hebben maken geen onderdeel 
uit van een brede schoolverband. De rood omlijnde scholen vormen een fysieke brede school. In 
ontwikkeling zijn nog de brede scholen Velve-Lindenhof, Stroinkslanden-Zuid, LaRes en Bothoven. 
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In onderstaande kaart worden de veertien woongebieden, de dertien inhoudelijke brede schoolverbanden 
primair onderwijs en de vijf fysieke brede scholen weergegeven. In de huidige situatie zijn er geen brede 
schoolverbanden in Centrum-West, Stokhorst/Ribbelt en in de Helmerhoek. Het samenwerkingsverband 
voortgezet onderwijs functioneert stadsbreed.  
 
Fysieke brede scholen zijn er in Roombeek, Stadsveld/Zwering, de Esmarke, Wesselerbrink en Pathmos. 
Voorzieningencluster Prismare in Roombeek en brede school Stadsveld/Zwering vormen een campusmodel. 
In de overige drie fysieke brede scholen zijn onderwijs, kinderopvang en peuterspeelzaalwerk (en wijkwerk) 
ondergebracht onder één dak. Gerealiseerd worden nog de brede scholen De Bothoven, Velve-Lindenhof, 
Lares en Stroinkslanden-Zuid en (onderdeel coalitieakkoord 2006-2010).  
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A. Prismare  

B. Es(ch)marke 

C. Bastion 

D. Pathmos  

E. Stadsveld/Zwering  

Samenwerkingsverbanden:  
1. BS Noord  
2. BS Twekkelerveld 
3. BS Lonneker  
4. BS Es(ch)marke 
5. BS Velve-Lindenhof 'Verassend veelzijdig' 
6. BS Glanerbrug Zuid 'Scholen zonder grenzen' 
7. BS Glanerbrug Noord   
8. BS Hogeland 'Rijk in de wijk' 
9. BS Wesselerbrink 
10. BS Stroinkslanden-Zuid  
11. Vereniging Brede School West 
12. BS La Res  
13. BS Brede Openbare Freinet-basisschool De Bothoven  
14. Samenwerkingsverband Brede School VO 

Fysieke brede Scholen:  
A. Voorzieningencluster Prismare  
B. BS Es(ch)marke  
C. BS Het Bastion   
D. BS Pathmos  
E. BS Stadsveld/Zwering, 1e, 2e en 3e fase 
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Bijlage 5. Resultaten werkbijeenkomst brede school partners 
 
Op basis van een eerste concept visiedocument is in een werkbijeenkomst met de brede school partners (24 
februari 2009) een viertal dilemma’s besproken. Hieronder worden de reacties hierop weergegeven.  
 
Incidenteel veel geld of structureel minder geld? 
De inzet van incidentele middelen leidt tot frustratie. De tijdelijkheid maakt dat partijen niet bereid zijn (echte) 
investeringen te doen en een afwachtende houding hebben. De voorkeur gaat dan ook uit naar de inzet van 
structurele gelden. Er is een bepaalde minimale structurele financiering nodig om de brede school draaiende 
te houden. Daarnaast is het van belang om middels incidentele gelden impulsen aan de brede 
schoolontwikkeling te kunnen blijven geven (bijzondere projecten, specifieke behoeften vanuit een wijk, etc.). 
Structurele financiering biedt ook mogelijkheden voor cofinanciering.  
 
Mensen of middelen? 
Zonder de inzet van menskracht kan er niets tot stand komen. Van belang is onderscheid te maken tussen 
de regievoerder en de eindverantwoordelijke. De intenties van betrokkenen zijn veelal hetzelfde, maar er 
moet iemand zijn die beslissingen neemt. De schoolbesturen (SKOE, VCO en Consent) hebben aangegeven 
de regierol op zich te willen nemen6. Afgesproken is dat de schoolbesturen in samenspraak met de 
gemeente, de kinderopvang en het peuterspeelzaalwerk de precieze invulling en uitvoering van de regierol 
verder uitwerken. Belangrijk daarbij is onderscheid te maken tussen regie op tactisch, strategisch en 
operationeel niveau. Om de brede school ontwikkeling een structurele plek te kunnen geven is het belangrijk 
dat het bestaan losgemaakt wordt van persoonlijk enthousiasme en verankerd wordt binnen organisaties. 
Belangrijk is dan ook een eindverantwoordelijke die organisaties en daarbinnen werkzaam zijnde personen 
kan aanspreken op hun functioneren binnen de brede school. 
 
Regisseurs op stadsdeelniveau zijn in staat verbindingen te leggen tussen verschillende organisaties 
(helikopterview), het gemeentelijk beleid en het stadsdeelbeleid af te stemmen op elkaar, hebben zicht op 
beschikbare subsidies en kunnen het gezamenlijke belang van de brede school partners bewaken.  
Belangrijk is dat de regisseur een neutrale en onafhankelijke persoon is die zicht heeft op het totale 
werkveld, out-of te box kan denken en innovatief is.  
 
Belangrijk is dat op basis van een gezamenlijke visie bepaald wordt waarvoor middelen ingezet worden en 
welke organisaties van meerwaarde kunnen zijn voor de brede school. Nu is er nog teveel sprake van een 
hokjesstructuur van organisaties met eigen belangen.  
 
Iedereen even veel geld of alleen de besten? 
Het merendeel van de aanwezigen geeft aan dat elke brede school een bepaalde minimale financiering 
moet hebben om een basisvoorziening vorm te kunnen geven. De inzet van de middelen moet aansluiten bij 
de ambities en doelen van de betreffende brede school. Alle betrokken organisaties geven aan de brede 
school erg belangrijk te vinden en hebben hoge ambities. Er mogen dan ook goede resultaten verwacht 
worden. Daar waar geld niet goed besteed wordt, moet de financiering ingetrokken kunnen worden. Brede 
scholen met extra behoeften - bepaald op basis van een wijkanalyse - moeten aanspraak kunnen maken op 
extra financiering. Belangrijk daarvoor is een goede kennis van de sociale kaart.  
 
Wat doet de gemeente en wat doen partners? 
De gemeente zou een beleidsbewakende rol moeten hebben (wordt er gehandeld binnen de gezamenlijk 
geformuleerde beleidskaders?) en pro-actief moeten meedenken (o.a. wijzen op subsidies en verbindingen 
verschillende beleidsterreinen zien). De gemeente heeft, samen met de schoolbesturen, kinderopvang en 
peuterspeelzaalwerk, met name een rol op strategisch niveau. Op tactisch en operationeel niveau hebben 
de brede school partners de belangrijkste rol. De gemeente moet partijen aan kunnen spreken op hun 
functioneren binnen de brede school. Financieel gezien streven de partners naar een structurele financiering 

                                                
6 Tijdens de werkbijeenkomst hebben de schoolbesturen een gezamenlijke schriftelijke reactie op het eerste concept visiedocument aan 
de gemeente overhandigd. Dhr. Wierstra heeft een korte toelichting gegeven aan alle aanwezigen. 
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van de gemeente. Voor wat betreft de impuls-gelden zijn er meerdere sociale agenda’s die zich kunnen 
richten op de brede school.   
 
De belangrijkste bijdrage van de betrokken organisaties is de inzet van menskracht en daarmee ook tijd. 
Daarnaast wordt er financieel gezien een aantal mogelijkheden gezien:  

·  Schoolbesturen/scholen: elke leerkracht heeft een bepaald aantal vrij inzetbare taakuren. Overwogen kan 
worden een deel hiervan in te zetten ten behoeve van de brede school. Schoolbesturen onderzoeken de 
mogelijkheden van personele inzet t.b.v. regierol. 

·  Culturele instellingen: mogelijkheden vanuit (gemeentelijke) subsidies. 
·  Alifa: vanuit de BGF-contracten ziet Alifa mogelijkheden brede school activiteiten vorm te geven. 

Daarnaast wordt m.b.t. de brede school specifiek ingezet op het versterken van de doorgaande lijn voor- 
en vroegschoolse educatie, vormgeven dagarrangementen, opzet ouderkamers en bijdrage regierol brede 
school. 

·  Kinderopvang: kunnen regelmatig aanspraak maken op subsidies voor bijvoorbeeld kwaliteitsimpulsen.  



                                                                                                                                                                         
22/26 

Bijlage 6. Organisatiestructuur samenwerkingsverban den  
 
De organisatie van de afzonderlijke brede scholen primair onderwijs varieert sterk en is mede afhankelijk van 
de grootte van de samenwerkingsverband. Zo kent de brede school west veertien deelnemende scholen, 
terwijl de brede school La Res maar één deelnemende school kent. Er is één samenwerkingsverband 
voortgezet onderwijs. Een aantal scholen voor voortgezet onderwijs maakt onderdeel uit van een brede 
school verband primair onderwijs. Onderstaand een volledig overzicht van de organisatiestructuur van alle 
brede school verbanden primair en voortgezet onderwijs.  
 

Noord 
BS Noord 
 

·  Programmaraad (7/8 keer per schooljaar): directeuren van de scholen (vz rouleert per jaar), 
SKE, Kijkdoos kinderopvang en BSO, gebiedsmanager Alifa, exploitatiemanager Prismare, 
sportconsulent en brede school regisseur  

·  Werkgroepen (8 x per schooljaar): 
- Kunst & cultuur: leerkrachten van de basisscholen, kinderopvangorganisatie en de brede 

school regisseur (vz één v/d werkgroepleden)  
- ICT & Techniek: leerkrachten van de basisscholen, afvaardiging kinderopvangorganisatie en 

de brede school regisseur (vz één v/d werkgroepleden) 
- Sport en Bewegen: sportconsulent (vz), leerkrachten van de basisscholen, de brede school 

regisseur en de vakleerkracht gymnastiek  
BS 
Twekkelerveld 

·  Wijkplatform Twekkelerveld (6 keer per schooljaar): directeuren van de scholen (vz rouleert per 
jaar), SKE locatie Boemerang, gebiedsmanager Alifa, sportconsulent en brede school regisseur 

·  Werkgroep naschoolse activiteiten: brede school regisseur (vz), leerkrachten van de scholen, 
sportbuurtwerker Alifa, iemand van vv Rigtersbleek en een sportconsulent 

·  De komende schooljaren worden mogelijkheden voor werkgroepen 0  tot 6 jarigen en 6 tot 12 
jarigen bekeken 

BS Lonneker 
 

·  Stuurgroep BS Lonneker (circa 6 keer per schooljaar): dorpsraad Lonneker (vz), directeuren 
van de twee basisscholen, SKE, vertegenwoordiging namens kunstenaars Lonneker, Alifa 
coördinator wijkwerk, sportconsulent, brede school regisseur, projectmedewerker Lonneker 
vanuit SDM Noord en de dorpsraad Lonneker. Af en toe aanwezig: Livio, ’t Bouwhuis en 
Muziekvereniging Excelsior 

·  Er zijn nog geen werkgroepen, het is de bedoeling dat deze gaan ontstaan. 
Oost 
BS Velve-
Lindenhof  

·  Brede werkgroepoverleg (1 x per maand): regisseur (vz), directie De Lipper, directie De Kubus, 
Alifa, Kidsstop en coördinatoren sport, ICT/Techniek en Sociaal emotioneel  

·  Werkgroepen (komen naar eigen inzicht bij elkaar) 
- Sport: combinatiefunctionaris (vz), De Lipper, De Kubus, consulent sport en beweging 

(coördinator)  
- ICT/techniek: De Lipper (vz), De Kubus, Alifa en coördinator  
- Sociaal emotionele ontwikkeling: Alifa (vz), De Lipper, De Kubus, speeltuin en coördinator 
- Kunst en cultuur: regisseur brede school (coördinator en voorzitter), De Lipper, De Kubus en 

de speeltuin  
- Taal in de buurt: stichting lezen en schrijven (vz), De Lipper, De Kubus, Alifa en ROC  

BS Es(ch)marke 
 

·  Brede schooloverleg (1 x per maand): directies van IBS De Eschmarke (vz) en De Esmarke, 
locatiemanager kdv/bso, coördinator Alifa, sportconsulent, wijkraadslid, regisseur brede school 
en op uitnodiging de wijkagent 

·  Werkgroepen: 
- Beweegwijs (1x per maand): vakleerkrachten sport en ROC (vz), vertegenwoordigers scholen 

en kinderopvang, SKE, ouders, sportconsulent en overblijf ouders 
- Sociaal-emotionele ontwikkeling: vakleerkrachten sport en ROC (vz), vertegenwoordigers 

scholen en kinderopvang, SKE, Alifa-psz  en overblijf ouders 
BS Glanerbrug 
Breed  

·  Brede schooloverleg (1 x per maand): directies van de scholen Drakensteyn (vz), Troubadour, 
OBS Glanerbrug Zuid,OBS Glanerburg Noord, St Gerardus, opbouwwerker Alifa, 
locatiemanager SKE kdv/bso, consulent sport en bewegen en regisseur brede school 

BS Hogeland  ·  Brede schooloverleg (1 x per maand): directies van de scholen Drakensteyn (vz), Alfonsus, 
Willem Wilmink, sportconsulent, Alifa, brede school regisseur, locatiemanagers van kc Wooldrik 
en kc Eigenwijs en de combinatiefunctionaris kunst en cultuur  
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Zuid 
BS 
Wesselerbrink 
 

·  Het Platform Wesselerbrink (1x per 6 weken): bovenschools directeur openbare scholen 
Wesselerbrink (vz), directeuren CBS Mecklenburg, OBS De Broekheurne (incl. locatie Het 
Oosterveld), OBS Het Lang, OBS Het Bijvank, RKBS De Windroos en CBS Prins Maurits, 
gebiedsmanager Alifa, locatiemanager Toverbal (kinderopvang), brede school regisseur en op 
uitnodiging o.a. de sportconsulent 

·  Werkgroepen (ca. 2 keer per jaar) 
- Zorg en opvoedingsondersteuning (op afroep): Alifa (vz), GGD schoolverpleegkundige, Livio 

Jeugdgezondheidszorg, schoolgericht maatschappelijk werk, interne begeleiders en adjunct 
locatiemanager KDV 

- Werkgroep Vrije tijd en verrijking (op afroep): Alifa (vz), sportconsulent, leerkracht-
contactpersoon NSA, vakleerkracht gymnastiek, contactpersoon speeltuin en coördinator 
BSO 

- Werkgroep Onderwijs/educatie (op afroep): deelnemende basisschool directeuren (vz), 
interne begeleiders, pedagogisch medewerker peuterspeelzalen en VVE Coördinator 
Overwogen wordt een aparte werkgroep “beweegmanagement” te vormen. In deze 
werkgroep kan een structurele samenwerking tot stand komen tussen de consulent sport en 
bewegen, de vakleerkrachten gymnastiek van de basisscholen, de in de wijk aanwezige 
jongerenwerkers van Alifa en de pedagogisch medewerkers van de BSO van SKE.  

·  Dagelijks bestuur (1x per maand): bovenschools directeur openbare scholen Wesselerbrink 
(vz), gebiedsmanager wijkwerk Alifa en directeur de Windroos 

BS 
Stroinkslanden 
Zuid 

·  Platform Stroinkslanden-Zuid (3 à  4 keer per jaar): CBS Drakensteyn Vasterlanden, OBS Het 
Vastert, RKBS Godfried Bomans, RKBS De Regenboog en OBS Het Stroink 

·  Werkgroep Brede School Strionkslanden Zuid (1x per 3 weken): locatie en activeringsmanager 
van woningbouwvereniging de Woonplaats (vz), directeuren van De Regenboog en Het Stroink, 
gebiedsmanager Alifa, brede school regisseur en  (vestigings)manager KDV De Kijkdoos 

West 
BS West 
 

·  Vereniging Brede School West (6x per jaar): RKBS St. Jan Spinnerstraat, Haaksbergerstraat en 
Veldkampplantsoen (vz), ODBS Europa (vice vz en penningmeester), CBS Koningin Beatrix, 
OBS Molenbeek - locatie Boekelp en Usselo, RKBS Marcellinus Boekelo, OBS Het Palet, OBS 
Het Stadsveld, OBS Het Pathmos, RKBS Triangel, GBS De Bron, Bonhoeffer College locatie 
Bruggertstraat, Stedelijk Lyceum Juniorcollege Zwering, ROC van Twente -College voor 
Educatie, SKE Kinderopvang Piccolo, Okidoki en Jungle, Alifa peuterspeelzalen, wijkwerk, 
jongerenwerk, De Muziekschool Twente, Openbare Bibliotheek Stadsveld, Livio woon- en 
zorgcentra (Hatteler, Lippink's Hof en Bleekhof) en Livio afdeling jeugdgezondheidszorg 0-4 jaar 
West en de brede school regisseur 

·  Stuurgroep Brede School West (1 x per maand): directie RKBS St. Jan (vz), bestuur Brede 
School West , brede school regisseur en stadsdeelmanager West 

·  Brede School wijkoverleg (gebruikersoverleg) voor Pathmos, voor Stadsveld/Zwering en voor 
Boswinkel (2 x per jaar, vz rouleert):  
- Partijen in Pathmos: OBS Het Pathmos, RKBS St Jan, SKE BSO Spinnewiel en 

kindercentrum Okidoki, schakelklas Pathmos, Alifa psz en loco wijkcentrum De Boei, ROC 
van Twente, wijkagent Pathmos en de sportconsulent  

- Partijen in Stadsveld/zwering: RKBS Triangel, OBS Het Palet, SKE Kindercentrum Piccolo, 
Alifa psz en opbouwwerker, bibliotheek Stadsveld, De Muziekschool Twente, Livio De 
Hatteler, Stedelijk Lyceum Zwering, Bonhoeffer College, wijkagent  Stadsveld, sportconsulent 
en de combinatiefunctionaris sport 

- Partijen in Boswinkel: RKBS St Jan, OBS Europa, GBS De Bron, schakelklas Boswinkel, Alifa 
psz en loco wijkcentrum ’t Ni-je Terphoes, Livio Bleekhof en lippink’s hof, wijkagent 
Boswinkel, combinatiefunctionaris sport en de sportconsulent 

·  Platform West (2 x per jaar): stuurgroep Brede School West (vz), getrainden Kom op voor jezelf! 
basisonderwijs, voortgezet onderwijs, SKE kinderopvang en Alifa  

·  Werkgroepen (gemiddeld 4-6 x per jaar) 
- Visie en Beleid:  RKBS St Jan (vz), ODBS Europa, Bonhoeffer College, De Muziekschool 

Twente, SKE Kinderopvang, Alifa Welzijn en brede school regisseur 
- Financiën: ODBS Europa (vz), GBS De Bron en brede school regisseur 
- 0-6 jarigen: SKE Kinderopvang, Alifa Welzijn, Livio JGZ 0-4 jr, CBS Koningin Beatrix en OBS 

het Pathmos (voorzitter roulerend) 
- Straattheater: brede school regisseur (vz), Stedelijk Lyceum, RKBS Triangel, Openbare 

bibliotheek Stadsveld, De Muziekschool Twente en Livio Woon- en Zorgcentra  
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Centrum 
BS La Res ·  Kerngroep Brede school (1x per 6 weken): brede school regisseur (vz), hoofden van 

basisschool La Res, Alifa en SKE (locatie Robbedoes, met kinderdagverblijf en BSO) 
·  Werkgroep Brede school (1x per 6 weken): brede school regisseur (vz), sportconsulent en 

medewerkers basisschool La Res, Alifa en SKE (locatie Robbedoes, kinderdagverblijf en BSO)  
BS De Bothoven ·  Stuurgroep (1x per 6 weken): brede school regisseur (vz), hoofden van school, Alifa en SKE. 

·  Werkgroep: brede school regisseur (vz), medewerkers Alifa, SKE en de school, ouders van de 
school en de sportconsulent 

Voortgezet onderwijs 
Samenwerkings-
verband brede 
school VO 

·  Stuurgroep (1x in de 8 weken): scholingsboulevard (vz), Het Stedelijk, Het Bonhoeffer, Het 
Schip, brede school regisseur en  AOC 

·  Beleidsadviesgroep (3x per jaar): brede school regisseur (vz), Alifa, politie, DMO Jeugd en 
onderwijs, Sportactivering en De Woonplaats 

·  Werkgroepen (1x per maand) 
- Gezond, veilig en actief (sport en gezonde levensstijl): sportconsulent, VO scholen, GGD, 

Alifa, Tactus, Livio en brede school regisseur (nu nog vz, straks 1 van de werkgroepleden) 
- Hoofd, hart en handen (sociale vaardigheden): politie, Alifa, zorgplatform, maatschappelijk 

werk en brede school regisseur (nu nog vz, straks 1 van de werkgroepleden) 
- Durven, delen en doen (cultuur): Stedelijk, SBE, Bonhoeffer, de cultuurcoach, De 

Muziekschool, Stadsschouwburg Muziekcentrum Enschede, Prismare, Rijksmuseum, Alifa, 
Dig-it/media lab en brede school regisseur (nu nog vz, straks 1 van de werkgroepleden) 

 
 



                                                                                                                                                                         
25/26 

Bijlage 7. Relatie andere beleidsterreinen 
 
Harmonisatie peuterspeelzaalwerk en kinderopvang  
De staatssecretaris van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap heeft aangegeven dat de scheiding van de 
stelsels kinderopvang en peuterspeelzaalwerk niet langer houdbaar is (brieven juni 2007 en mei 2008). 
Sinds de jaren negentig zijn er parallel aan elkaar twee stelsels ontstaan met elk hun eigen taakgebied. Het 
peuterspeelzaalwerk is vooral een educatieve voorziening voor kinderen in de leeftijd van 2 tot 4 jaar. De 
kinderopvang was tot voor kort vooral een voorziening die het ouders mogelijk maakt arbeid en zorg te 
combineren. Nog deze kabinetsperiode verwacht het Rijk tot wetgeving te komen met als doel harmonisatie 
van de stelsels. Vooruitlopend op de wetgeving heeft het Rijk besloten het peuterspeelzaalwerk te 
revitaliseren en waar mogelijk de samenwerking tussen beide werksoorten te stimuleren. Enschede is één 
van de experimentele gemeenten. De gemeente neemt deel aan een drietal harmonisatie experimenten. Het 
Rijk heeft ook middelen aan gemeenten beschikbaar gesteld waarmee voor alle kinderen die daarvoor in 
aanmerking komen, deelname aan het voorschoolse deel van het VVE-programma kan worden 
gegarandeerd. In het kader van het Grotestedenbeleid III heeft Enschede de verplichting dit zo genaamde 
100 procent-bereik op 1 augustus 2011 gerealiseerd te hebben.  
 
Voor- en vroegschoolse educatie  
In de levensfase van 0 tot 6 jaar wordt de basis gelegd voor het verdere leven. Eenmaal opgelopen 
achterstanden laten zich vervolgens niet of slechts moeizaam herstellen. Enschede wil daarom dat kinderen 
die dat nodig hebben, zo snel mogelijk kunnen deelnemen aan de voor- en vroegschoolse educatie (VVE) 
programma’s in de peuterspeelzalen en de kinderopvang. Door middel van deze programma’s kan de 
taalontwikkeling van de kinderen positief beïnvloed worden en kunnen onherstelbare achterstanden zoveel 
mogelijk voorkomen worden.  
 
NME Pilot Rijksnota 
Natuur en milieueducatie zorgt voor kennis en inzicht in natuur en milieu, draagt bij aan ontplooiing, 
welbevinden en gezondheid van mensen en legt een basis voor een natuur en -milieubewuste levensstijl. Nu 
er steeds meer signalen zijn dat kinderen minder in de natuur komen, de herkomst van hun voedsel niet 
meer duiden en zich zorgen maken om milieuproblemen in de wereld is het verbeteren van de relatie tussen 
jeugd en natuur een belangrijke opgave. Het rijk stelt hiervoor in de periode tot 2011 twintig miljoen aan 
middelen beschikbaar voor verdere ontwikkeling van NME. In Enschede wordt door de gemeente al NME-
ondersteuning gegeven aan het basisonderwijs (binnenschools). Met de ontwikkeling van de brede school 
zijn er in Enschede ook kansen ontstaan voor buitenschoolse NME. De huidige NME-plek, het 
Ledeboerpark, de Enschedese parken, de kinderboerderijen maar ook de groene wijken lenen zich 
uitstekend voor de ontwikkeling van belevingsgerichte NME-arrangementen. Daartoe wordt een beroep 
gedaan op de rijksmiddelen, waarvoor sprake moet zijn van een gezamenlijk projectvoorstel door de 
basispartners. Het resultaatmoet zijn dat er eind 2010 in Enschede een aanbod is van buitenschoolse NME-
activiteiten.  
 
Cultuureducatie  
In maart 2009 heeft de gemeenteraad de contourennota 'Cultuurparticipatie in Enschede'  vastgesteld als 
vertrekpunt voor een nader uit te werken cultuurnota. Enschede wil de komende jaren de drempel tot cultuur 
verlagen en meer aansluiten bij dat wat er in de stadsdelen leeft, bij de kracht van de stad. Hierbij zoekt het 
cultuurveld nadrukkelijk de samenwerking met de sociale partners in de stad, bij de woningcorporaties en bij 
het onderwijsveld, dus ook bij de brede scholen. Het plan kent drie hoofdlijnen: cultuureducatie, 
amateurkunst en volkscultuur. Voor wat betreft cultuureducatie is het doel om alle Enschedese kinderen op 
te laten groeien met cultuur, ze op de basisschool te laten kennismaken met cultuur en de educatielijn 
ononderbroken door te laten lopen. Dit geldt zowel voor het binnenschoolse en het buitenschoolse aanbod 
(onder meer in de brede school) als voor de lijn  van het basisonderwijs naar het voortgezet onderwijs. De 
nadruk in dit plan ligt bij het voortgezet onderwijs en op projecten die aansluiten op de buitenschoolse 
jongerencultuur. Daarnaast is het plan gericht op een betere zichtbaarheid van het aanbod en het resultaat 
van amateurkunst. Om dit te bewerkstelligen wordt de komende twee jaar een cultuurcoach aangesteld die 
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ervoor moet zorgen dat wijkinitiatieven worden verbonden met amateurkunst en amateurkunst met 
professionele instellingen. De Brede School is een van de samenwerkingspartners in de wijk. Voor wat 
betreft de volkscultuur zal de TwentseWelle worden gevraagd het voortouw te nemen, samen met onder 
meer Bibliotheek, Volksuniversiteit, gemeente-archief en Oranjevereniging. Ook hier gaat het om projecten 
die aansluiten bij de identiteit van de Enschedeër/ de wijk en zou de Brede School een intermediaire rol 
kunnen vervullen. 
 
Op dit moment werken Concordia Kunst en Cultuur en De Muziekschool Twente aan een visie op 
cultuureducatie. Zij zullen deze afstemmen met andere culturele instellingen die een aanbod voor de scholen 
hebben (bv Rijksmuseum Twente en jeugdtheater Sonnevanck). Het is de bedoeling dat cultuureducatie een 
plek krijgt op de Lokaal Educatieve Agenda en dat er de komende twee jaar gewerkt aan een overzicht van 
verenigingen en organisaties en hun aanbod.  
 
Concordia Kunst en Cultuur, De Muziekschool Twente en de Bibliotheek zijn de belangrijkste culturele 
educatiepartners waarmee de gemeente uitvoeringsovereenkomsten afsluit. De doorgaande leerlijn en het 
aansluiten bij sociaal-maatschappelijke thema's in de wijken zijn of kunnen daarin opgenomen worden. In de 
uitvoeringsovereenkomst die de gemeente Enschede sluit met De Muziekschool Twente is bijvoorbeeld 
opgenomen dat gestreefd wordt naar een doorgaande leerlijn van binnenschoolse naar buitenschoolse 
muziekeducatie en van het primair onderwijs naar het voorgezet onderwijs.  
 
Centra voor Jeugd en Gezin 
In elke gemeente zal op termijn een Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) moeten komen. Het centrum is 
een herkenbare, laagdrempelige plek, met een duidelijk loket waar ouders, jeugdigen en professionals met 
vragen en problemen over opvoeden en opgroeien gemakkelijk terecht kunnen. In Enschede komen heeft 
het Centra voor Jeugd en Gezin vorm gekregen in de realisatie van een Loes-loket. Het eerste loket is 
gevestigd in de bibliotheek en in september 2008 geopend. Het is de bedoeling dat het loket ook binnen de 
brede school een plek krijgt. De brede school biedt kansen om de toegankelijkheid te vergroten door 
bijvoorbeeld spreekuren te organiseren en de naamsbekendheid te vergroten.  
 
Verlengde onderwijstijd 
Uit het onderzoek “Onderbenutting van capaciteiten in basis- en voortgezet onderwijs” (ITS, 2007) blijkt dat 
ruim 10% van de leerlingen in het basisonderwijs onder hun niveau presteert: zij halen minder hoge cijfers 
dan ze zouden kunnen halen als gekeken wordt naar hun cognitieve aanleg. De Onderwijsraad concludeert 
in het advies “Presteren naar vermogen” (2007) dat extra leertijd een relatief effectieve vorm van maatwerk 
lijkt te zijn voor onderpresterende leerlingen. Hierbij kan gedacht worden aan bijvoorbeeld een zomerschool, 
weekendschool of benutting van de woensdagmiddag. In een brief van 19 februari 2009 geeft de 
staatssecretaris van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap aan dat zij voornemens is om aantal pilots te starten 
gericht op verlenging van de onderwijstijd. De pilots moeten duidelijk maken wat de effecten zijn van 
verlenging van de schooltijd op de leerprestaties, welke werkwijze werkt, onder welke condities en voor 
welke kinderen. In Enschede nemen 18 basisscholen deel en 6 scholen voor voortgezet onderwijs. De 
eerste activiteiten starten begin 2010. 
 


